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在加州紙牌屋，重要職位員工的標準是高於非重要職位的員工。事實上，重要職位員工被視為“屋”

的一部分，並受到特別報告要求的約束。重要職位員工必須遵守賭博控制法（“法例”）以及加州賭

博控制委員會（委員會）和賭博控制局（局）頒布的法規。法例和法規的完整副本可在委員會網站上

查閱。 
 

許可證 

確保在當值時以搶眼的方式佩戴您的關鍵重要職位員工徽章。 

 

臨時重要職位員工許可證 

• 申請人可以通過勾選“僱員類別許可證申請表”第 2 部分中的“臨時許可證的附加申請”方格來申

請臨時重要職位員工許可證。  

• 如果申請人持有有效的委員會工作許可證或第三方提供商 Proposition Player 服務（TPPPS）的員工

許可證，局方在收到申請後15天內向委員會提供關於臨時許可證的建議。如果申請人未持有上述許

可證或執照，則自該局收到申請人指紋結果之日起15天內做出以上的建議。  

• 在調查和審查重要職位員工申請時，有效期最長為2年。 

• 法規：4 CCR §§12124, 12122(c)(2) 

 

重要崗位員工許可證 

• 在執行重要職位員工的工作之前，需要有效的重要職位員工許可證，但以下是例外：為公司工作的

員工如果在擔任重要職位員工職務後30天內向該局提交申請，則可以開始擔任重要職位員工的工

作。 

• 該局須在收到完整申請後180天內對申請作出回應。但是，也有例外情况可能會把時間延長。 

• 法規：商業和職業法 §§19883, 19855, 19868 

 

重要職位員工的許可證續期 

• 許可證必須每2年續期一次。 

• 在當前許可證到期日起的120天內向該局提交續期申請。 

• 您有責任確保您的續簽文件及時提交給該局！不要依賴指定代理人或其他人來確保您已準確，完整

或及時申請了續期 。 

• 法規：商業和職業法 §19876 

加 州 賭 博控 制 委員 會  

加州紙牌屋重要職位員工的責任 

https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I9A0936559178422FB7552125950A3842?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IFE63648BE96F4394AE9C4E2B1E3DC806?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=19883.&lawCode=BPC
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19855.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19868.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19876.
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報告 

重要職位員工必須在 5 天內以書面形式將以下情況通知該局： 

• 已知可能違反法案或委員會的法規； 

• 在獲得有關涉嫌違反該法例和/或法規以及具體違法行為的知識、通知或聯繫執法部門後。請參閱  

4 CCR §12395(a)(3)(A) 獲取必須報告的特定違規行為清單；  

• TPPPS 類別許可證持有人報告的任何欺詐行為。   

• 法規：11 CCR §2052(c); 4 CCR §§12395(a)(3)(A), 12270(b)(17) 

 

重要職位員工必須在10天內書面通知局以下事項： 

• TPPPS 營業執照持有人與紙牌屋營業執照持有人之間的任何法律糾紛；  

• 在賭場拘捕一名 TPPPS 類別的持牌人； 

• 治安官員或紙牌屋營業持牌人將TPPPS類別持牌人從場所中移除； 

• TPPPS類別持牌人與贊助人之間的糾紛，導致治安官員提交報告並將其從場所中移除。 

• 法規：4 CCR §12270(b)(15) & (b)(16) 

僱傭變更 

• 在接受或終止紙牌屋僱傭關係後10天內通知該局。  

• 請記住，您的重要職位工許可證是可帶走的；您的許可證是你的，而不是屬於紙牌屋。您應隨時

向局方報告您的工作地點。  

• 法規：4 CCR §12110; 商業和職業法§19854(c)(2) 

重要職位員工的值班 

• 在賭場的營業時間內，必須至少有一名持許可證的重要職位員工或擁有者持牌人在場所內，以監

督和確保遵守賭博控制法以及局方和委員會的規定。 

• 法規：11 CCR §2050 & 4 CCR §12391(b) 

問題賭博培訓 

• 重要職位員工需要完成年度問題賭博培訓。 

• 新員工必須在獲得許可證或在員工的入職日期後 60 天內（以較晚者為準）接受問題賭博培訓。 

• 法規：4 CCR §12462 (b)(1) & (c)(3) 

 

https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I98896815EEE64E259F17F6770DEA90A5?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IE870CE40D45111DEB97CF67CD0B99467?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I98896815EEE64E259F17F6770DEA90A5?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I41A6182B379344C48421D7C7DAC4464A?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I41A6182B379344C48421D7C7DAC4464A?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I6762A2080A924B458BD6EE8589851B5E?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19854.
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IE807AC30D45111DEB97CF67CD0B99467?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I8897788169D9465F93A2218661C2960C?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IBB9D75F09467480B90A06291E2093679?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
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被排除/限制的顧客  

• 立即採取行動，驅逐整個州份非自願排除名單上的人以及在請求限制或排除後試圖進入的顧客。 

• 將任何在非自願排除、自我限制和/或自我排除名單上試圖進入的顧客通知該局。 

• 法規：4 CCR §§12362(q), 12463, 12464 

禁止  

重要職位員工不得： 

• 在其工作的賭博場所擔任莊家和玩家的職位； 

• 對在其工作的賭博場所下注、輸贏的資金有任何興趣； 

• 報復他人而聯繫委員會、當局或其他機構； 

• 提供因人數不足而提供的玩家服務，並在同一賭場擔任重要職位員工。 

• 法規：商業和職業法 §§19805(c), 19805(t), 19984(a); 刑法 §330.11; 4 CCR §12270(b)(11) & (d) 

https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I43FDFA3AE9B040F89CB8636F203064D0?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/IF34DD7B5DC1D4052AE3CA16F689275C8?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I646E462377C641EAA750A986742A8597?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=BPC&sectionNum=19805
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=19984&lawCode=BPC
http://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=PEN&sectionNum=330.11.
https://govt.westlaw.com/calregs/Document/I41A6182B379344C48421D7C7DAC4464A?viewType=FullText&originationContext=documenttoc&transitionType=CategoryPageItem&contextData=(sc.Default)

